IPAB "CENTRO SERVIZI ANZIANI — DUEVILLE"

Via IV Novembre 11 - 36031 DUEVILLE (VI) - Tel. 0444 590320 fax 1801460

Bando di concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di Istruttore Direttivo Assistenziale
Coordinatore (Cat. D1 - CCNL 2006-2009 Regioni-Autonomie Locali)

Il Consiglio di Amministrazione della IPAB Centro Servizi Anziani - Dueville ha indetto con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 106 del 28.08.2014 un concorso per titoli ed esami a n. | posto di ISTRUTTORE
DIRETTIVO ASSISTENZIALE CORDINATORE (cat. DI CCNL 2006-2009 Regioni-Autonomie Locali).

Al suddetto posto & attribuito lo stipendio annuo iniziale previsto per la qualifica dal vigente CCNL Regioni-
Autonomie Locali, oltre a 13° mensilita, indennita integrativa speciale, eventuale assegno per il nucleo familiare

Gli emolumenti sono soggetti alle tratlenute previdenziali e assistenziali nonché alle ritenute fiscali cosi come previsto

dalla vigente normativa.
Viste le norme di legge in materia di pubblici cancorsi.

Tenuto conto dell’art. 1014 , co. 3 ¢ 4 e art. 678 . co. Y del D.Lgs n° 66/2010 , con il presente concorso si
determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA che verra accumulata ad altre

frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

Per I'ammissione al concorso é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

diploma di infermiere professionale o laurea di 1° livello in Scienze Infermieristiche . iscrizione al Collegio

IPASV] ed almeno 3 anni di servizio ;
Cittadinanza italiana:il requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione Europea , fatte salve le

eccezioni di cui al D.P.C.M. del 7.2.1994 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 15.02.1994 , n.61e da quanto stabilito
dall*art. 38 del D. Lgs 165/2001 , modificato dalla L. 97/2013 art. 7 ;
Godimento dei diritti civili e politici . Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’eletrorato

politico attivo:
Assenza di condanne penali o procedimenti penali per i quali non si possa procedere alla nomina;

Assenza di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
Piena idoneita fisica all’impiego,con esenzione da difetti o imperfezioni che possono influire sul rendimento in

Servizio;
Posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i cittadini italiani soggetti a obbligo di leva );

- Eta non inferiore agli anni 18§;
- Possesso patente Cat. B .

1 requisiti per 'ammissione al concorso dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per la presentazione della domanda di ammissione.

|l termine di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione é fissato

al 11.12.2014 ore 12.00

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e secondo lo schema allegato al presente bando. deve
essere indirizzata e presentata direttamente o @ mezzo di raccomandata A.R. al seguente indirizzo:

IPAB CENTRO SERVIZI ANZIANI - VIA IV NOVEMBRE 11 - 36031 DUEVILLE (VI)

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.

1 Amministrazione non assume responsabilith per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicaziom
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambio dell'indirizzo indicato
nella domanda, né da eventuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili a fatto di terzi. a caso fortuito o a

forza maggiore.



88}

Nella domanda, redatta secondo lo schema allegato al presente bando, I'aspirante dovra dichiarare sotto la

propria responsabilita:

=

a

o

Cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

Indicazione esatta del recapito (domicilio) al quale devono essere trasmesse eventuali comunicazioni inerenti il

CONCOTS0;
Indicazione del concorso al quale si intende partecipare:

Possesso della cittadinanza italiana;

Comune di iscrizione alle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione:
Eventuali condanne riportate /o procedimenti penali in corso, o loro eventuale assenza:

Eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, nonch¢ le cause di risoluzione di eventuali precedenti
rapporti di impiego presso le stesse;

Eventuale condizione di portatore di handicap, il tipo di ausilio per gli esami e i tempi aggiuntivi necessari:

Posizione nei riguardi degli obblighi militari;

Stato di sana e robusta costituzione fisica con esenzione da difetti che possono influire sul rendimento in servizio.

Dichiarazione di consenso al trattamento dei propri dati personali (legge 675/96)

Titoli di precedenza o preferenza nella nomina ai sensi di legge:* L'ordine di preferenza é il seguente: a) Insigniti
di medaglia al valor militare; b) Invalidi e mutilati di guerra ex combattenti; ¢) Invalidi e mutilati per fatto di
guerra; d) Invalidi e mutilati per servizio nel settore pubblico; e) Orfani di guerra; f) Orfani dei caduti per fatto di
guerra; g) Orfani dei caduti per causa di servizio nel settore pubblico e privato; h) Feriti in combattimento; i)
Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
j) Figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; k) Figli di mutilati ed invalidi per fatto di guerra: I)
Figli di mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato: m) Genitori vedovi non risposati & sorelie e
fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra; n) Genitori vedovi non risposati e sorelle & fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato; o) Coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti: p) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetio il concorso; q) Coniugati e non coniugati con riguardo al numero di figli: 1)
Invalidi & mutilati civili: s) Militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma; * A parita di titoli & preferito il candidato: a) con numero maggiore di figli a carico; b) che ha prestato
lodevole servizio nelle Amministrazioni Pubbliche; ¢) che ha piu giovane eta

Titole di studio posseduto.

Ove nella domanda fossero omessi i seguenti element, il candidato verra escluso dal concorso: 1) Cognome,
Nome, Residenza e Domicilio; 2) Indicazione del Concorso al quale si intende partecipare; 3) Firma

(sottoscrizione).

La partecipazione al concorso rende implicita l'accettazione, senze riserve, delle disposizioni previste dal presente
bando e dai Regolamenti del Centro Servizi Anziani — Dueville.

Alla domanda devono essere allegati:

*

+

Titolo di studio richiesto dal bando, ovvero documento rilasciate dalla competente autorita scolastica, dal quale
risulti che il concorrente € in possesso del titolo di studio richiesto con la reiativa votazione;

Documentazione comprovante eventuali titoli di preferenza o precedenza;

Tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito;
Ricevuta di versamento della tassa di concorso di Furo 12.91=, da effettuarsi a mezzo versamento sul conto
corrente bancario di BANCO POPOLARE — FILIALE DI DUEVILLE-PASSO DI RIVA-

IBAN IT 70D 03034 60360 000000000500 con la causale “tassa concorso Coordinatore ™ ;

Curriculum vitae, sottoscritio dal candidato ;



In allegato alla domanda deve essere prodotio elenco in duplice copia dei titoli allegati. in carta libera e sottoscritlo.
La firma in calce alla domanda NON deve essere autenticata

1 titoli oggetto di valutazione sono:

+  titoli di studio max punti 3
«  titoli di servizio max punti 4
= titoli curriculari max punti
« titoli vari max punti 2

Nessun punteggio sarz attribuito al possesso del titolo di studio minimo richiesto per 'ammissione al concorsa.
I titoli non integrati da idonea documentazione o non chiaramente valutabili non saranno valutati.

Prima dell'inizio della seconda prova sard reso noto il punteggio totale attribuito ai titoli di servizio, tramite affissione
all'Albo dell'Ente.

Le prove di esame si svolgeranno presso la sede dell’ente in Via IV novembre 11 — Dueville.
11 superamento di ciascuna prova é subordinato all”otienimento del punteggio minimo pari a 21/30.

L’elenco degli ammessi verra pubblicato nel sito e nell’Albo dell’Ente, cosi come gli esiti delle prove .

1 concorrenti ammessi dovranno presentarsi muniti di valido documento di identita.

PROVE DI ESAME:

1° Prova scritta: organizzazione del lavoro e del personale; legislazione statale e regionale sulle LP.A.B. e sui servizi
socio-assistenziali con riferimento, in particolare , alle Case di Riposo

2° Prova teorico-pratica: rapporto di lavoro nelle 1.P.A.B.. organizzazione delle risorse di reparto (personale,
approvvigionamenti, turnazioni); funzioni e responsabilita del Coordinatore di Reparto.

Prova orale: Materie delle dne prove scritte ed inoltre: le problematiche della non autosufficienza e le funzioni degli
Istituti per anziani; elementi di geriatria e gerontologia: analisi degli aspetti psicologici, clinici e delle dinamiche

familiari connesse all’invecchiamento.

CALENDARIO DELLO SVOLGIMENTO PROVE:

17.12.2014: prova scritta. inizio ore 9.00
18.12.2014: prova scritta teorico-pratica, inizio ore 9.00

19.12.2014: prova orale. inizio ore 09.00

1l giudizio di ammissibilita al concorse, nonché la valutazione dei titoli e delle prove concorsuali saranno
effettuati da una Commissione Esaminatrice all'uopo nominata. In particolare, la graduatoria finale di
merito sara formata secondo I'ordine della votazione complessiva che risultera per ciascun concorrente
sommando il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli ai punteggi riportati nelle prove di esame.

Dichiarazione ex legge 482/68: nella dotazione organica esistono posti da conferire con le modalita previsie dalla 1.

482/68.

La Commissione Giudicatrice, accertata la validita delle operazioni, approvera la graduatoria dichiarando il vincitore o
i vincitori del concorso secondo 1'ordine della graduatoria stessa.

Non si dara luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso:

Vengono garantite pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, cosi come previsto dalla legge 10 aprile
1994, n. 125 e dall'art. 6] del D.Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni.



T'Amministrazione si riserva la facoltd di non provvedere all'assunzione del vincitore.

Prima della nomina il candidato vincitore potra essere sottoposto a visita medica per l'accertamento dell'idoneita a
ricoprire il posto. ¢ dovra presentare la documentazione di rito elencata nella notifica effettuata dall’Ente.

Il vincitore che non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito dall’ Amministrazions decade dal

diritto alla assunzione.

Per il periodo di validita della graduatoria si osservano le atruali norme vigenti in materia.

L'Amministrazione i riserva la facolta di prorogare, annullare o modificare il presente bando di concorso, dandone

notizia agli interessati.

Per quanto non espressamente contemplato nel presente bando, trovano applicazione, in quanto applicabill. le norme di
legge e regolamentari in materia. nonché le norme del vigente Regolamento per l'accesso ai posti e ai profili
professionali della dotazione organica dell'ente, di cui pud essere presa visione presso gli uffici amministrativi, ai quali

ci si potra rivolgere per eventuali chiarimenti (tel. 0444 590320).
INFORMAZIONI DI CUI ALL'ART. 10 LEGGE 675/96 (TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI)

Aj sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante disposizioni a tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento di dati personali, i dati personali forniti dai concorrenti, formeranno oggetto di trattamento,
nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza.

Per trattamento di dati personali si intende |z loro raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione,
diffusione, cancellazione e distruzione ovvero la combinazione di due o pil di tali operazioni.

Il titolare dei suddetti trattamenti & 'Ente stesso, rappresentato dal Presidente pro-tempore Rag. Martino
Valerio, domiciliato per la carica in Dueville, Via IV Novembre 11.

Tali dati verranno trattati per finalita istituzionali, connesse o strumentali all'atiivitd dell'Ente, con particolare
riferimento agli adempimenti necessari riferiti al concorso pubblico di cui al presente bando

Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza e potra
essere effettuato anche attraverso strumenti automatizzati atti 2 memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi.

Le modalita di trattarmento dei dati riferibill ai candidati possono prevedere [l'utilizzo di strumenti automatici
idonei a collegare i dati stessi anche a dati di altri soggetti, in base a criteri gualitativi, quantitativi e temporali, ricorrenti o

definibili di volta in volia.
Il trattamento dei dati personali forniti dai concorrenti, o altrimenti acquisiti nell'ambito del concorse pubblico di

cui al presente bando, potra essere effettuato:

da societd, ditte individuali, enti o consorzi, sia pubblici che privati, che, per conto del'Ente, forniscanc specifici
servizi elaborativi o svolgano attivita connesse, strumentali o di supporto a quella dell’Ente, ovvero ancora attivita
necessarie allesecuzione delle prestazioni e dei servizi a Lej riferibili;

da soggetti a cui la facoltad di accedere ai dati personali sia riconosciuta da disposizioni di legge o di normativa

secondaria o comunitaria;
dai soggetti ai quali il trasferimento dei dati personali risulti necessario o sia comunque funzionale allo svolgimento

dell'attivita dell’Ente.

In relazione a ci¢, i dati personali dei concorrenti potranno essere inviati al soggetti o alle categorie di soggetti
di cui allapposito elenco, tempo per tempo aggiornato e affisso all’Albo dellEnte, davanti agli Uffici Amministrativi,
consultabiie in ogni momento.

In relazione ai predetti trattamenti, i concorrenti potranno esercitare i diritti di cui all'art. 13 della legge n.
675/1998. Ulteriori informazioni in ordine al trattamento e alla comunicazione di dati personali potranno essere richieste
presso gli Uffici Amministrativi.

L'eventuale rifiuto a fornire i dati personali e ad autorizzare la comunicazione ai soggetti appartenenti alle citate
categorie, comportera la necessaria esclusione del concorrenti dal concorso pubblico di cui al presente bando.

Dueville. = ? HZW. 2034

IL SEGRETARIO I PRESIDENTE
{.to Lionzo Marcello

fto Vilma Frison



Al Presidente del

Centro Servizi Anziani - Dueville APPLICARE
Via IV Novembre 11 Qui
36031 DUEVILLE VI FOTO-TESSERA

1 softoscritt ___

nat __ a prov. il .
e residente nel Comune di prov. CAP
in Via codice fiscale n.
telefono altro recapito telefonico
CHIEDE
di essere ammess __ a partecipare alla selezione per titoli ed esami a n. 1 posto di Istruttore

Direttivo Assistenziale Coordinatore (categoria "D" posizione economica"D1" CCNL 2006-2009
Regioni - Autonomie Locali ) indetto dal Consiglio di Amministrazione di codesta 1.P.AB. con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 106 del 28.08.2014.

All'uopo, sotto la propria personale responsabilita,
DICHIARA

« che il recapito dove debbono essere trasmesse eventuali comunicazioni in merito al presente
concorso € 1l seguente (indicare indirizzo, citta, CAP, telefono):

Di avere un’eta non inferiore a 18 anni ;
e di essere in possesso di patente di guida di grado “B” o superiore;

e di essere in servizio presso dal

e in merito al requisito di accesso pubblico impiego stabilito dall’art. 38 del d.lgs 165 del 2001
(indicare con una “x™ la situazione del candidato )

» di essere in possesso della cittadinanza o di uno dei paesi della Comunita Europea ;

= di non avere la cittadinanza di uno dei paesi delle Comunitd Europea ma di essere
familiare di cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea e di essere titolare del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ;

» i avere il seguente requisito di accesso previsto dall’art. 38 del d.lgs 165/2001 :

(descrizione)

e di godere dei diritti civili e politici;



e diessere iscritt_nelle liste elettorali del Comune di

e di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare titolo, durata in anni, data del conseguimento e

votazione) :

e di aver prestato i seguenti servizi presso Enti Pubblici (indicare esattamente il periodo. I'Ente e la
qualifica):

« di aver prestato i seguenti servizi presso privati (indicare esattamente i periodi, il nominativo del soggetto
privato e la qualifica rivestita):

. di essere in possesso dei seguenti altri titoli valutabili (si ricorda che non verranno valutati attestati
di idoneita conseguiti a seguito di partecipazione a concorsi pubblici):




e di non avere precedenti né pendenze penali/di avere i seguenti precedenti e/o pendenze penali
(cancellare la parte che non interessa):

« di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (solo per i maschi):

e di essere in possesso della idoneita fisica incondizionata all'impiego richiesto ed essere esente
da infermita o imperfezioni che possano influire sul rendimento in servizio
oppure
e di essere portatore delle seguenti imperfezioni e/o infermita:

e di non essere stat  destituit o dispensat__ dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o di precedenza:

e il proprio CURRICULUM VITAE:




e [l proprio consenso al trattamento dati nei seguenti termini:

In relazione alla informativa contenuta nel bando del presente concorso interno, esprimo il
consenso, previsto dalla legge n. 196/2003, al trattamento dei miei dati personali per le finalita
istituzionali, connesse o strumentali all‘attivitd dell’Ente, nonché il consenso alla comunicazione ed
all'invio dei dati stessi ai terzi appartenenti alle categorie di soggetti di cui all’apposito elenco affisso
all’Albo dell’Ente, di cui dichiaro di aver preso visione e che viene tempo per tempo aggiornato.
Esprimo altresi il consenso al trattamento dei miei dati personali da parte di societd, ditte
individuali, enti o consorzi sia pubblici che privati che Vi forniscano specifici servizi elaborativi
ovvero svolgano attivitd funzionali a quella del Vostro Ente, nonché attivita di supporto
all’esecuzione delle prestazioni e dei servizi a me riferibili o comunque resini, individuati per
denominazione (ragione sociale, ditta) o per categorie di appartenenza nel suddetto apposito elenco.
Consento pertanto che i miei dati personali siano resi accessibili a tali soggetti.

Presto inoltre il ntio consenso a che il trattamento dei miei dati personali possa avvenire anche con
modalita elettroniche e/o automatizzate idonee a collegare i dati stessi anche a quelli di altri soggetti,
in base a criteri qualitativi, quantitatioi e temporali, ricorrenti o definibili di volta in volta,

Esprimo il consenso, nell‘ipotesi che Vi fornisca dati personali da ritenersi sensibili in base agli artt.
22, 23, 24 della legge 675/96, in modo particolare i dati relativi allo stato di salute, al loro
trattamento da parte Vostra e all'eventuale comunicazione ai soggetti individuati per
denominazione o per categoria di appartenenza al suddetto elenco, quando cio sia funzionale per le
prestazioni o per i servizi a me riferibili.

firma del candidato per esteso e leggibile

AVVERTENZE

« LA DOMANDA DEVE ESSERE COMPILATA IN OGNI SUA PARTE, IN FORMA CHIARA E
LEGGIBILE, SENZA CORREZIONI O ABRASIONI (CANCELLANDO, OVE INDICATO, LA PARTE

CHE NON INTERESSA);
« 1TITOLI DICHIARATI NON VENGONO NECESSARIAMENTE VALUTATI DALLA COMMISSIONE

GIUDICATRICE;

« NON VERRANNO COMUNQUE VALUTATI I TITOLI INDICATI IN MODO INSUFFICIENTE (AD
ESEMPIO TITOLI DI SERVIZIO PRIVI DELLA ESATTA DATA DI INIZIO O FINE LAVORO);

« ALLA DOMANDA DEVE ESSERE ALLEGATA LA RICEVUTA DI VERSAMENTO DELLA TASSA DI
CONCORSO (E. 12,91), CHE PUO' ESSERE PAGATA PRESSO QUALUNQUE SPORTELLO
BANCARIO INDICANDO LE COORDINATE BANCARIE DELLA CASA DI RIPOSO (IBAN IT 70D
05034 60360 000000000500 — PRESSO BANCO POPOLARE - ) E INDICANDO QUALE CAUSALE
"TASSA CONCORSO COORDINATORE™ ;

« LE DOMANDE DEVONO PERVENIRE ENTRO LA DATA E L'ORA INDICATE NEL BANDO, O
ESSERE SPEDITE TRAMITE RACCOMANDATA A.R. ENTRO LA STESSA DATA;

+ LA LEGGE COMMINA GRAVI SANZIONI A CHI DICHIARA IL FALSO ALLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE CON LO SCOPO DI OTTENERE INDEBITI BENEFICI;

+ LA DICHIARAZIONE FALSA O NON PIU' CORRISPONDENTE AL VERO PUO' ESSERE CAUSA DI
DECADENZA DALLA EVENTUALE NOMINA CONSEGUITA AL TERMINE DEL CONCORSO.



